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Area Finanziaria 
Servizi Ragioneria – Tributi – Attività Produttive 

 
CITTA’ DI 

ARIANO IRPINO 
 

 
   Servizio Ragioneria  

 
 

DETERMINAZIONE  

n° 109 del 06 giugno 2007 

Oggetto: ritenute mensili su stipendi per cessioni e delegazioni – approvazione schema convenzione tipo con 

Istituti Finanziatori  

Visti gli articoli n° 107 e 109, comma 1, del Decreto Legislativo n. 267 del 18 agosto 2000 

Visto il decreto di conferimento delle funzioni dirigenziali prot. n. 15576 del 30.07.2004 

Visto l'art. 16, comma 5, del vigente "Regolamento degli Uffici e dei Servizi", approvato con deliberazione di G.M. 

n. 108 del 21 marzo 2001 

Visto il D.P.R. n° 180 del 05 gennaio 1950 e ss.mm.ii. 
 

Visto il D.P.R. n° 895 del 28 luglio 1950 
 

Visto la l’articolo 1, comma 137, lett. a) della legge n° 311 del 30 dicembre 2004 

 
Visto la legge n° 80 del 14 maggio 2005 

 
Visto le circolari n° 46 del 8/8/95, n° 63 del 16/10/96 e n° 29 del 11/3/98 del Ministero del Tesoro e la 

circolare n° 37 del 5/9/03 emanata dal Ministero dell’Economia e delle Finanze - Ragioneria Generale dello Stato, 
in materia di prestiti/polizze assicurative da estinguersi mediante l'istituto della delegazione 

Visto la direttiva dell’Assessore al Bilancio 16/05/2007 

Ritenuto necessario procedere alla approvazione di apposita convezione tipo che consenta di instaurare e 
disciplinare 1) i rapporti con gli Istituti finanziari, individuati dall’art. 15 del Testo Unico n° 180 del 1950, 

ammessi a  concedere prestiti al personale  dipendente 2) disciplina e gestione della delegazione convenzionale e 
l’eventuale coesistenza con cessioni e/o pignoramenti obbligatori 
 
Ritenuto adottare gli atti consequenziali che, comportando valutazioni di carattere tecnico, rientrano nelle 

competenze gestionali di cui all’art. 107 del TUEL n° 267/2000  
 

DETERMINA 
 

per le motivazioni di cui in premessa, che si intendono ivi interamente riportate 
 
� Approvare l’allegato (A) “ Convezione tipo per le ritenute mensili sugli stipendi del personale del comune 

di Ariano Irpino mediante atto di delega”, che forma parte integrante e sostanziale del presente 

provvedimento 
 

� Disporre che l’Ufficio Stipendi si attenga, per quanto non previsto nel T.U. 180/1950 e ss.mm.ii,  alle 
disposizioni in essa contenuta per 1) l’instaurazione e la disciplina dei rapporti con gli Istituti Finanziatori  2) 

la gestione degli atti dei delegazione convenzionale e l’eventuale coesistenza con cessioni e/o pignoramenti 
obbligatori 



  

 

� Disporre che la sottoscrizione della allegata convenzione, da parte degli Istituti Finanziatori, costituisca 
atto propedeutico all’instaurazione di qualsiasi rapporto obbligatorio con l’Ente ed al rilascio di qualsiasi 
benestare alla delega di quote di stipendio.   

 

� Disporre che la suddetta disposizione abbia efficacia immediata e si applichi anche ai rapporti in corso di  
definizione 

 
� Disporre, per opportuna diffusione tra gli Istituti finanziaria interessati, la pubblicazione sul sito dell’Ente: 

www.comunediariano.it 
  
� Dare atto che la presente non comporta impegno di spesa     

 

� Inviare copia della presente determina all’Ufficio Stipendi, all’Ufficio Messi e Segretaria per gli adempimenti 
di competenza e, per conoscenza, al Sindaco, all’Assessore al bilancio al Direttore Generale, all’Ufficio Affari 
Giuridici del Personale.  

 

                              
 
 
 

 
 

 
Il Dirigente 

Dott Generoso Ruzza 
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