Liquidazione retribuzione di risultato 2012 Posizione Organizzativa “contabilita, finanze e paghe”
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CITTA’ DI Servizio Ragioneria
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DETERMINAZIONE
n° 39 del 11 febbraio 2015

Oggetto: Area Finanziaria - Posizione Organizzativa “Contabilita, finanze e paghe” - liquidazione
retribuzione di risultato 2012

IL DIRIGENTE
Visti gli articoli 107 e 109, comma 1, del Decreto Legislativo n® 267 del 18 agosto 2000 e ss.zz2.2.

Visto il decreto del Sindaco di conferimento delle funzioni dirigenziali per 'Area Finanziaria prot. n ° 14 del
02 ottobre 2014.

Vista la delibera del Commissario Straordinario n® 23 del 18 febbraio 2074 “risultanza finali ricostruzione fondo
risorse decentrate anni 2004 -2014 — approvazione piano di rientro e provvedimenti conseguenti”

Visto che nella suddetta viene indicato 'importo di € 99.000,00 per “retribuzione PO 207127, ci sui € 83.854,54
corrisposti per la “retribusione di posizione” e la restante, € 15.145,46, ad erogarsi per la retribuzione di risultato.

Vista la delibera GM n® 322 del 30/12/2011 “prorgga PEG 2011

Vista la delibera di Consiglio Comunale n® 32 del 06/08/2012 di approvazione del Bilancio di previsione
2012.

Visto il decreto Sindacale di nomina triennale dell’OIV n® 02 del 13/03/2012.

Viste le deliberazioni di GM n® 206 del 30/11/2012 e n® 132 del 10/06/2013 di approvazione e modifica del
sistema di misurazione e valutazione della perfomance.

Visti i propri decreti prot. n°® 390/rag del 30/12/2011, prot. n® 99/rag del 05/03/2012 e prot. n°® 192/rag del
26/04/2012, con i quali si procedeva ad attribuire per 'anno 2012 alla dost. ssa Angela Ciani la titolarita del
posizione organizzativa in oggetto.

Vista la nota prot. n° 689/rag del 30/12/2011 con la quale si affidavano i relativi procedimenti
amministrativi e si sottolineavano gl obiettivi gestionali per 'anno 2012.

Vista la relazione in merito della suddetta titolare prot. n°® 01/rag del 05/02/2015.
Vista la scheda di valutazione agli atti, regolarmente notificata.
Visto che in base alla suddetta valutazione, la titolare di PO in oggetto risulta collocata nella prima fascia di

merito con conseguente attribuzione del 100 % della retribuzione di posizione, quantificata pari al 25 % della
retribuzione di posizione percepita nel 2012.
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Visto, pero, che dalla disamina congiunta, avvenuta in sede di conferenza dei dirigenti, della valutazioni dei titolari
delle nove posizioni organizzative 2012, ¢ emersa la necessita di rispettare il budget pari ad € 15.145,46, con

riduzione proporzionale e ponderata su tutte la suddette PO, comportante, conseguentemente, una decurtazione
di € 65,18 sulla retribuzione spettante alla PO in oggetto.

Vista che la suddetta scheda ¢ stata trasmessa al’OIV, che ha attestato, con wota prot. n° 0002934 de/
11/02/2015, che ha “validato la metodologia di valutazione delle PO per I'anno 2012

Ritenuto che I'adozione del presente provvedimento compete al sottoscritto in qualita di Dirigente dell’Area
Finanziaria

DETERMINA
per le molivazioni di cut in premessa che formano parte infegrante e sostansiale del presente atto

e diliquidare alla dott. ssa Angela Ciani 'importo lordo di € 1.871,53 (cosi determinato: € 7.746,83 x 25
% meno 63,18) quale retribuzione di risultato 2012.

e di dare atto che la spesa complessiva & cosi impegnata: € 1.871,53 sul capitolo 146/1 (impegno contabile
n° 1508/2012), € 456,65 per oneri previdenziali ed assistenziali sul capitolo 146/5 (impegno contabile n°
1331/2013) ed € 151,43 sul capitolo 166 (impegno contabile n° 1352/2013).

e didare atto che il presente provvedimento non rientra negli obblighi previsti dal novellato articolo 26
della Legge 33/2013 relativamente alla preventiva pubblicazione link ““lmministrazione Trasparente”.

® di inviare copia della presente determina all’'Ufficio Messi per gli adempimenti di competenza e, per
conoscenza, al Sindaco, all’Assessore al Bilancio, al Segretario Generale ed all’OIV.
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PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA i}

Si esprime parere di regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa
favorevole, ai sensi dell articolo 147 - bis, comma 1, del vigente Decreto Legislativo n © 267/ 2000, sul presente atto.
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA
Visto il suddetto parere di regolarita tecnica, si esprime parere di regolarita contabile attéstante la copertura
finanziaria favorevole, ai sensi degli articoli 151, comma 4, e 147 — bis, comma 1, del vigente Decreto 1 egislativo n °
267/2000 sul presente atto che, dalla seguente data, diviene esecutivo.
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