Approvazione documento di valutazione del rischioeSs da Lavoro Correlato

Area Finanziaria
Servizi Ragioneria — Tributi — Attivita produttive

W
A

CITTA' DI Servizio Ragioneria
ARIANO IRPINO

DETERMINAZIONE
n° 32 del 18 febbraio 2011

Oggetto: approvazione documento valutazione del rischio dat&ss Lavoro Correlato (SLC) per la
sicurezza suoi luoghi di lavoro

IL DIRIGENTE
DATORE DI LAVORO PER LA SICUREZZA

Visti gli articoli 107 e 109comma 1del Decreto Legislativo n° 267 del 18 agosto 2000

Visto il decreto di conferimento delle funzioni dirigesiz per I'’Area Finanziaria protocolln® 18224del 14
ottobre 2009

Visto il definitivo decreto sindacalprot. n° 836 del 15 gennaio 2010notificato allo scrivente in data 20
gennaio 2010 che cosi recita.. “di confermare la nomina a “datore di lavoro” detlott. Generoso Ruzza,
unico dirigente del Comune di Ariano Irpino, addeall’Area Finanziaria, dando atto che detta nowi
cessera di avere effetto all’atto della nomina Baligente dell’Area Tecnica al quale saranno attrite
istituzionalmente le funzioni di “datore di lavorpi prevedere la possibilita, ai sensi dell’art6 el
Decreto legislativo n. 81 del 2008, da parte detode di lavoro di delegare le funzioni...”

Visto il proprio decretgrot. n °1155del 21 gennaio 201@li delega delle funzioni in materia di tutela dell
salute e della sicurezza dei luoghi di lavoro fafla nomina del Dirigente Area Tecnica

Visto l'articolo 28, comma 1 del Decreto Legislativa® 81/2008e ss.mm.iiche cosi dispontoggetto della
valutazione dei rischi™1. La valutazione di cui all'articolo 17, commaléttera a), anche nella scelta delle
attrezzature di lavoro e delle sostanze o dei pragpachimici impiegati, nonché nella sistemaziore d
luoghi di lavoro, deve riguardare tutti i rischi p&a sicurezza e la salute dei lavoratori, ivi corag quelli
riguardanti gruppi di lavoratori esposti a rischapticolari, tra cui anche quelli collegati allo s#ss lavoro-
correlato, secondo i contenuti dell’ accordo europell’8 ottobre 2004, e quelli riguardanti le lanadrici

in stato di gravidanza, secondo quanto previstod#adreto legislativo 26 marzo 2001, n. 151, noreei
connessi alle differenze di genere, all’eta, altayenienza da altri Paesi. “e quelli connessi aflpecifica
tipologia contrattuale attraverso cui viene resapi@stazione di lavoro” “1-bis. La valutazione delstress
lavoro-correlato di cui al comma 1 é effettuata nepetto delle indicazioni di cui all’articolo G;omma 8,
lettera m-quater), e il relativo obbligo decorrelidaelaborazione delle predette indicazioni e cooum,
anche in difetto di tale elaborazione, a fare dd&éh 1° agosto 2010.”

Visto che tale obbligo e stato successivamente procaastal 31 dicembre 20X tizio lavori)
Vista la circolare del Ministero del Lavoro e della Pohie Sociali -Direzione Generale della tutela delle
condizioni di Lavoro- prot. n° 15/SEGR/0023692 del 18 novembre 20HY oggettd'Indicazioni della

Commissione consultiva per la valutazione dellesdrlavoro correlato (articoli 6, comma 8, lettara
quater e 28, comma 1-bis, del D.Lgs 81/2008 e ssoee modificazioni ed integrazioni)”
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Visto che dalla stessa e dato legger8la.data del 31 dicembre 2010, di decorrenza délibigo previsto
dall'articolo 28. comma 1-bis. del d.lgs. n. 81/80@eve essere intesa come data di avio delleitatili
valutazione ai sensi delle presenti indicazioniodetogiche”

Visto che propria determinaziona ° 221 del 07 dicembre 2010si e provveduto all’affidamento
dell'incarico in oggetto al dott. Cristian Livoldi San Gavino Monreal@/S)

Vista il documento predisposto dal suddetto compostoudicentotrentotto pagine inerente 'oggetto ed a
completamento dell'incarico affidato

Ritenuto infine che tale adempimento rientri nelle esclastompetenze dirigenzialtosi come statuito
dall'articolo 107 del TUEL n° 267/200Q@erogabili solo per diversa disposizione di legge

DETERMINA
per le motivazioni di cui in premessa che si inteamib qui interamente richiamate e riportate

1. diapprovare il documento di Valutazione del Rischio da Streasdro CorrelatdSLC)ex articolo
28,commi 1 e 3del Decreto Legislativo 81/20@8ss. mm. iiai fini della sicurezza sui luoghi di
lavoro presentato d&lott. Cristian Livolsi— psicologo del Lavore- Via Dante Alighieri, 12 — 09037
San Gavino Monreale (VS) ed acquisito al protocajlenerale dell’Ente con il numero 0002994 del
17 febbraio 2011

2. di dare atto che il suddetto documentstante la sua voluminositaion e allegata alla presente ed é
conservata agli atti dello scrivente Ufficio

3. di disporre la notifica della presentea cura dell’Ufficio Messj al RSPPIng. Antonio Salza —
Contrada Patierno — 58/a — Ariano Irpin@l RLS geomGiuseppe De Lia ai delegati per la
sicurezza suoi luoghi di Lavoro — Responsabili eivizi Comunali,giusto decreto dello scrivente
prot. n° 1155 del 21 gennaio 201Dott. ssaBarbara Manganiello, Dott. Giuseppe Fiorellini, Ing.
Raffaele Ciasullg Ing. Giuseppe Cifaldi geomGiovanni lacobacci Dott. Mario Cirillo , geom
Ciriaco Nisco, ed ai prepostgeomRaffaele Vitillo, Nicola Pratola e Michele Pagliaro, ed al
Responsabile Ufficio Personale

4. Disporre la trasmissione della presente al professionistaricato ed al Medico del Lavoro
dell’Ente

5. Disporre la pubblicazione sul sito Internet dell’Ente aitlirizzowww.comunediariano.it

Inviare la presente al suddetto all’'Ufficio di Segretapar la pubblicazione all’Albo Pretorio, nonclpér
opportuna conoscenzal Sindaco, all’Assessore al Bilancio, al’Assessal Personale ed al Segretario
Generale.

IL DIBENTE
DATORE DI LAVORO PER LA SICUREZZA
SUI LUOGHI DI LAVORO
(De@eroso RUZZA)

Visto di regolarita contabile attestante la copertiinanziaria ai sensi dell’art. 1545 commadel Decreto
Legislativo n ° 267 del 18 Agosto 2000
Il Responsabile del Serio Finanziario
Ariano Irpino 18/02/2011 (Dr GensmRUZZA)
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