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COMUNE DI ARIANO IRPINO

Provincia di Avellino

AVVISO PUBBLICO

PER LA MANIFESTAZIONE DI DISPONIBILITA’* A SVOLGERE LAVORO OCCASIONALE
DI TIPO ACCESSORIO DA RETRIBUIRSI MEDIANTE BUONI LAVORO

L’ Amministrazione Comunale di Ariano Irpino — Assessorato alle Politiche Sociali
~ rende noto

che & indetta, in via sperimentale, una procedura pubblica per acquisire la disponibilitd a svolgere
lavoro occasionale di tipo accessorio da retribuirsi mediante Buoni Lavoro (Voucher) previsti
dall’art. 70 del decteto legislativo 276/2003.

Attivita previste

Le prestazioni di lavoro occasione da svolgere a favore del Comune di Ariano Irpine rignarderanno,
in via generale, 1 settori di impiego previsti dall'art. 70 del D.Lgs. n. 276/03. In tale ambito,
pertanto, i lavoratori potranno essere impiegati nelle seguenti attivita:

Lavori di giardinaggio, pulizia e manutenzione di edifici, strade, parchi e monumenti;
Supporto alla realizzazione di manifestazioni sportive, culturali, sociali, fieristiche;
Custodia e sorveglianza di sale comunali e di impianti sportivi

Piccole manutenzioni nei settori dell’idraulica, falegnameria,-edilizia;

Attivita ausiliarie e di supporto al lavoro degli uffici:

Lavori di emergenza o di solidarieta;

Altri setteri di attivita dell’Ente, individuati, in base alle esigenze, di volta in volta.

® o e o

Requisiti di accesso

L'opportunita di essere impiegati'neﬂe attivitd di cui al presente avviso & rivolta, al momento,
esclusivamente alle seguenti categorie di cittadini, di ambo i sessi, residenti nel Comune di Ariano

Irpino:



1) Disoccupati e inoccupati, iscritti al Centro per I’impiego della Provincia di Avellino.

2) Percettori di prestazioni integrative del salario o di sostegno al reddito {lavoratori in cassa
integrazione, lavoratori in mobilita, lavoratori in disoccupazione ordinaria o in trattamento
speciale di disoccupazione edile);

Tali soggeiti non devono inoltre essere in una condizione per la quale la normativa vigente preveda
il divieto di assunzione da parte della pubblica amministrazione.

Modalita di partecipazione

Il presente Avviso pubblico ha carattere permanente. Con cadenza anmuale saranno adottate
specifiche iniziative di comunicazione ed informazione al fine di garantire la pilt ampia pubblicita
dell'avviso.

Pertanto, essendo I'avviso pubblico permanente, Ia procedura di iscrizione & "aperta"e non &
sottoposta a termine. La domanda deve essere redatta in carta semplice su apposito modello
allegato al presente bando, specificando il proprio ambito di interesse, e pud essere
presentata in qualsiasi momento dell'anno. Essa pud essere trasmessa per posta o consegnata
amano presso il Servizio Politiche Sociali, sito in via Tribunali. '

* Alla domanda va allegata copia della certificazione ISEE relativa ai redditi dell’anno precedente a

quello di presentazione della domanda.

Elenco delle disponibilit e criteri di selezione

Sulla base delle istanze ricevute, il Servizio Politiche sociali predispone e mantiene costantemente
aggiornato l'elenco dei soggetti disponibili, semplicemente in ordine alfabetico e senza
T'atfribuzione di alcun punteggio.

La selezione dei soggetti ai quali proporre l'inserimento nelle attivita lavorative, nell’ambito e nei
limiti delle risorse disponibili, viene effettuata dal Servizio sociale professionale in base:

a. alle preferenze e disponibilita espresse dai richiedenti nella domanda presentata;
~b. “alle esigenze dei servizi in cui dovranno essere impiegati i richiedenti (periodo, orari,
durata);
c. alla valutazione relativa alla situazione di difficoltd economica, con particolare
riferimento alla composizione del nucleo familiare ed all’anzianity di iscrizione al
Centro per I’'impiego.

Il competente Servizio, coadiuvato dal Responsabile o referente del servizio comunale nell’ambito
del quale dovra essere svolta 1’attivita lavorativa, invita i soggetti presenti in elenco, anche secondo
l'ambito di interesse da essi specificato, ad un colloquio per verificare la effettiva disponibilita al
lavoro nel periodo specifico e nelle modalita richieste, la predisposizione e le attitudini individuali
allo svolgimento dell'attivitd proposta. ' o

In caso di presenza di diverse persone disponibili per la medesima attivitd, sara valutata la
possibilita, di procedere ad una rotazione nell'impiego delle stesse per consentire I'accesso al lavoro
al pitl ampio numero di soggetti richiedenti.



Trattamento economico

Il pagamento del lavoro occasionale ed accessorio avviene attraverso buoni lavoro (voucher) del
valore nominale di € 10,00 (dieci Euro) orari.

11 Buono comprende la retribuzione oraria e la contribuzione previdenziale e assicurativa, per un
valore netto di € 7,50 che va al prestatore, ed € 2,50 per gli Istituti previdenziali e assicurativi.

Si precisa che i suddetti compensi sono completamente esenti da qualsiasi imposizione fiscale e non
vanno dichiarati né a fini Irpef né ai fini del calcolo degli indicatori delle situazioni economiche (Ise

e Isee).

Con spesa a carico dell'Amministrazione Comunale, 1 soggetti impiegati sono coperti con apposita
assicurazione contro i rischi di responsabilita civile verso terz.

Per quanto non previsto nell’Avviso, si fara riferimento al “Regolamento comunale per
prestazioni di lavoro di tipo accessorio”, approvato dal Consiglio Comunale con delibera n. 13

del 31/03/2011, nonché alla normativa vigente in materia.

Copia integrale del presente avviso pubblico e dello schema di domanda sono pubblicati sul sito
internet del Comune di Ariano Irpino nonché pubblicizzati tramite affissioni in Iuo ghi pubblici. Essi
possono comunque essere richiesti e ritirati presso il Servizio Politiche sociali, sito in via Tribunali,
Pal. degli Uifici, a cui ci si potra rivolgere altresi per qualsiasi chiarimento. '

IL DIRIGENTE AREA AMMINISTRATIVA
f.to avv. Monica Cinque
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MANIFESTAZIONE DI DISPONIBILTA' A SVOLGERE LAVORO OCCASIONALE DI TIPO ACCESSORIO

AL COMUNE DI ARIANO IRPINO
Servizio Politiche Saciali

Via Tribunali, Pal. Uffici
83031 Ariano Irpino (AV)
[l sottoscritto nato in
il e residente in Ariano Irpino, alla via | n.
Tel. CF.

Manifesta la propria disponibilita

a svolgere lavoro occasionale di tipo accessorio da retribuirsi mediante Buoni Lavoro
(voucher) previsti dall’art. 70 del decreto legislativo 276/2003, preferibilmente nell’ambito
delle seguenti attivitd: (& possibile indicare una o pii preferenze)

O

Lavori di giardinaggio, pulizia ¢ manutenzione di edifici, strade, parchi e
monumenti; - o
Supporto alla realizzazione di manifestazioni sportive, culturali, sociali, fieristiche;
Custodia e sorveglianza di sale comunali e di impianti sportivi

Piccole manutenzioni nei settori dell’idraulica, falegnameria, edilizia;

Lavori di emergenza o di solidarieta;
Altri settori di attivita dell’Ente, individuati, in base alle esigenze, di volta in volta

OO00COC

A tal fine, nella piena consapevolezza di quanto prescritto dagli articoli 75 e 76 del
D.P.R. 445/2000 sulla responsabilita penale cui si pud andare incontro in caso di
dichiarazioni mendaci, nonché sulla decadenza dei benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, ai
sensi e per gli effeiti di cui agli articoli 46 e 47 del medesimo D.P.R. 445/2000,

DICHIARA:

- Attivitd ausiliarie e di supporto al lavoro degli uffie; ... ... .



1} Di essere persona | Disoccupata o | Inoccupata, iscritta al Centro per I'impiego
della Provincia di Avellino dalla data (indicare la data di iscrizione)

2) Di essere percettore di prestazioni integrative del salario o di sostegno al reddito:

(1 lavoratore in cassa integrazione, U lavoratore in mobility, O lavoratore in
disoccupazione ordinaria o in trattamento speciale di disoccupazione edile. '

3) Di non trovarsi in nessuna delle condizioni per la quale la normativa vigente prevede il -
divieto di assunzione da parte della pubblica amministrazione. ’

4) Di essere fisicamente idoneo per lo svolgimento delle attivitd lavorative indicate.

INFORMAZIONI FACOLTATIVE:

TITOLI DI STUDIO:

ESPERIENZE DI LAVORO E/O QUALIFICAZIONI PROFESSIONALI:

p! sottOscritti'); inoltre;‘dichiar_a di essere informato, ai sensi e per gli effett di cui all’art. 13
del D.Lgs. n..196/2003, che 1 dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti

_informatici,_esclusivamente nell’ambito_del procedimento_per il _quale la dichiarazione .

viene resa.
Allega alla presente:

. Copfé della certificazione ISEE relativa ai redditi dell’anno
e Copia di un documento di identita in corso di validita.

Data

FIRMA DELDICHIARANTE




