CITTA’ DI ARIANO IRPINO

Provincia di Avellino
AREA FINANZIARIA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 94 DEL 30.05.2016

OGGETTO: Selezione di cooperativa sociale di tipo b) per ’affidamento del servizio di pulizia
degli immobili comunali per il biennio 01.07.2016 — 30.06.2018 tramite
convenzionamento diretto. Approvaziofie avviso pubblico.

Responsabile del procedimento: Augusto Grasso e ‘ .
IL DIRIGENTE o

Visti gli artt. 107 e 109 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 e ss.mm.ii.;

Visto I’art. 119 dello Statuto del Comune di Ariano Irpino;

Visto il decreto sindacale n. 22 del 31.12.2015 di conferimento delle funzioni dirigenziali per I’ Area
Finanziaria;

Visto il Regolamento Comunale di Contabilita;

Vista la deliberazione n. 93 adottata dalla Giunta Comunale in data 12.05.2016, inerente 1’oggetto;
Vista la bozza di avviso pubblico per la selezione di cooperativa sociale di tipo b) per Iaffidamento
del servizio in oggetto, predisposta dal responsabile del procedimento;

Ritenuto procedere all’adozione del suddetto avviso;

DETERMINA

Approvare, per le motivazioni in premessa specificate, I’avviso pubblico per la selezione di
cooperativa sociale di tipo b) per I’affidamento del servizio di pulizia degli immobili comunali per
il biennio 01.07.2016 — 30.06.2018 tramite convenzionamento diretto (allegato A), il quale
costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto.

Dare atto che:

a. la presente procedura non rientra nelle disposizioni del Codice degli Appalti (art. 112 del D.
Lgs. n. 50/2016);

b. lo schema di convenzione di riferimento & quello della convenzione prot. n. 346/Rag.
stipulata in data 22.07.2014 con la Cooperativa Sociale “Benessere” ar.l. da Benevento, che
s’ intende qui richiamata e riportata, reperibile presso I’Ufficio Economato del Comune di
Ariano Irpino;

c. Pimporto a base di gara ¢ previsto nel bilancio pluriennale e sara formalmente impegnato ad
avvenuta definizione della procedura di affidamento del servizio;

d. il responsabile del procedimento ¢ ’Economo Comunale Sig. Augusto Grasso;

e. il presente provvedimento rientra negli obblighi previsti dal novellato articolo 26 della
Legge n. 33/2013;

f. tale obbligo viene soddisfatto con la contestuale pubblicazione del presente provvedimento
sul sito http:

www.gazzettaamministrativa.it/opencms/gazzettaamministrativa/areautenti/amministrazione

trasparente/index.jsp;
g. per la pubblicazione all’Albo Pretorio on — line, il presente provvedimento €

contestualmente inviato anche via e — mail, in formato elettronico non modificabile (pdf),
alla Segreteria Generale — Ufficio Deliberazioni.



“/~ Trasmettere copia della presente determinazione all’Ufficio Messi Comunali ed all’Ufficio

\ ‘Economato-Provveditorato per i successivi adempimenti e, per opportuna conoscenza, al Sindaco ed al

| Segretario Generale.
DIRIGE
Dott. Generosg RUZZA

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
Si esprime parere di regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell’azione
amministrativa favorevole, ai sensi dell’articolo 147 — bis, comma 1, del vigente Decreto Legislativo
n. 267/2000, sul presente atto.

i,

Visto il suddetto parere di regolarita tecnica, si esprime parere di regolarita contabile favorevole, ai
sensi degli articoli 151, comma 4, e 147 — bis, comma 1, del vigente Decreto Legislativo n. 267/2000

sul presente atto.
IL DIRIGENTE DEL SERVIZI ANZIARIO
. so RUZZA

i,

VISTO ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Si esprime visto attestante la copertura finanziaria favorevole, ai sensi degli articoli 151, comma 4,
¢ 147 — bis, comma 1, del vigente Decreto Legislativo n. 267/2000 %ul presente atto che, dalla
seguente data, diviene esecutivo.

I, i oot
pitib s, &- " IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO ANZIARIO
o\ : Dott/Generoso RUZZA
Affissa all’ Albo Pretorio dal al n.

IL MESSO COMUNALE



allegato A alla determinazione dirigenziale n. 94 del 30.05.2016

Area Finanziaria
Servizi Ragioneria - Economato - Attivita Produttive - Tributi

CITTA" DI Ufficio Economato - Provveditorato
ARIANO IRPINO

AVVISO PUBBLICO

SELEZIONE DI COOPERATIVA SOCIALE DI TIPO B) PER L'AFFIDAMENTO DEL
SERVIZIO DI PULIZIA DEGLI IMMOBILI COMUNALI PER IL BIENNIO 01.07.2016 —
30.06.2018 TRAMITE CONVENZIONAMENTO DIRETTO

IL DIRIGENTE

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n® 93 del 12.05.2016
Vista la propria determinazione n ° 94 del 30.05.2016 di approvazione presente avviso

AVVISA

che & indetta selezione pubblica per I'individuazione, tra le cooperative sociali di tipo b) o loro
Consorzi in possesso dei requisiti previsti dalla Legge 381 /1991 ed interessate a gestire il servizio
in oggetto per il biennio 01.07.2016 — 30.06.2018, del soggetto con il quale procedere alla stipula di
apposita convenzione.

CARATTERISTICHE GENERALI DEL SERVIZIO
La selezione in oggetto riguarda 'esecuzione del servizio di pulizia degli immobili comunali.

[ locali interessati sono di seguito sinteticamente riportati:

n° edifici comunali sede m.q. frequenza servizio
1 | Sede Municipale piazza Plebiscito 1.026.00 | giornaliera - dal lunedi al
venerdi
2 | Palazzo degli Uffici via Marconi 2.306,00 giornaliera - dal lunedi
al venerdi
3 | Palazzo degli Uffici (Sale via Tribunali 250,00 tre interventi settimanali-
Mostre e Sala Covegni) ricadenti anche (su

richiesta dell’Ente) in
giorni festivi

4 | Comando Polizia Municipale | piazza Mazzini 600.00 | giornaliera - dal lunedi
al sabato
5 | Magazzino Comunale via Fontananuova 110,00 | giornaliera - dal lunedi
(spogliatoi — bagni) al sabato
6 | Museo Civico ¢/o Palazzo via R. D’ Afflitto 207,00 | tre interventi settimanali-
Forte ricadenti anche (su

richiesta dell’Ente) in
giorni festivi

7 | Museo e Castello Normanno | Villa Comunale 708.00 tre interventi settimanali-
ricadenti anche (su
richiesta dell’Ente) in
giorni festivi







8 | Eitglioteca Comunale via Marconi 191,00 | tre interventi settimanali-

RN ricadenti anche (su
40" richiesta dell’Ente) in
”:zd giorni festivi
19" | Auditorium Comunale via Tribunali 200,00 | tre interventi settimanali-

ricadenti anche (su
richiesta dell’Ente) in
giorni festivi

10 | Centro Sociale Polivalente corso Europa, 1 458,00 giornaliera - dal lunedi
per Anziani al sabato

11 | Sede Master universita del via D. Anzani 318,00 | giornaliera - dal lunedi
Sannio c/o Palazzo Forte al venerdi

12 | Museo della Ceramica c/o ex | via Tranesi 250,00 un intervento settimanale
Palazzo S. Giacomo ricadente anche (su

richiesta dell’Ente) in
giorno festivo

13 | Palazzetto dello Sport (Bagni | Piano di Zona - 490,00 | un intervento mensile -
e Spogliatoi) Cardito ricadente anche (su
richiesta dell’Ente) in
giorno festivo
14 | Asilo micronido Piano di Zona - 360,00 | giornaliera — dal lunedi
I NANEROTTOLI Cardito al sabato
15 | Bagni Pubblici Villa Comunale 15,00 | due interventi giornalieri
via XXV Aprile 15,00 | dal lunedi alla domenica
cortile Palazzo Uffici 16,00
parcheggio Calvario 79,00
piazzale Cimitero 18.00

Tot.mq 7.617,00

PRESCRIZIONI

quotidianamente:

svuotare cestini — spazzare e lavare i pavimenti dei locali, corridoi e scale degli edifici — pulizia
completa locali WC — spolverare mobili e suppellettili, macchine da ufficio ed attrezzature
informatiche;

settimanalmente:
ricambio buste spazzatura cestini;

mensilmente:
pulizia vetri, pareti, porte, finestre, lampadari, quadri, infissi interni ed esterni.

Importo a base di gara:

Il prezzo mensile a base di gara e pari € 0,92/mq, oltre IVA.

Tale importo e dato dall'attuale costo a mq, maggiorato del tasso di inflazione programmato per il
biennio di affidamento pari all’ 1,25 %.

11 costo complessivo per il biennio di affidamento del servizio ammonta,pertanto, ad € 168.183,36
oltre IVA.

Requisiti di partecipazione:

Possono presentare domanda di partecipazione le cooperative sociali di tipo B), o loro Consorzi, che
siano in possesso dei seguenti requisiti:

a) iscrizione al registro imprese della C.C.I.A.A. per Dattivita oggetto del presente appalto.

b) che abbiano tra le proprie finalita statutarie ’erogazione del servizio in oggetto.




. U o

c) in possesso dei requisiti di ordine generale previsti dall'articolo 38 del Decreto Legislativo
‘°l_63/2006 € ss.mm.ii.

d) iscrizione Albo Regionale cooperative sociali o, solo in caso di sua mancata istituzione,

dcertificazione ex articoli 46/47 del DPR 445 / 2000 e ss.mm.ii del possesso dei requisiti

%rescnt’u dagli articoli 1 e 4 della Legge 381/1991 (o equivalenti, per operatori con sede in stato

UE).

e) possesso dei requisiti speciali previsti per cooperative dal Codice dei Contratti (ex Decreto
Legislativo n © 163/2006 e ss. mm. ii).

f) essere in regola: con il pagamento dei contributi ai lavoratori dipendenti, con il pagamento delle
imposte e tasse secondo la legislazione italiana, con le norme che disciplinano il diritto al lavoro
dei disabili e le assunzioni obbligatorie, con le disposizioni in materia di prevenzione infortuni
sui luoghi di Lavoro.

g) di non aver in corso la sanzione interiettiva del divieto di contrattare con la PA di cui al Decreto
Legislativo n°® 231 /2001 per reati contro la pubblica Amministrazione o il patrimonio commessi
nel proprio interesse o0 a proprio vantaggio.

h) di disporre per I'esecuzione del servizio di adeguata attrezzatura tecnica, materiali ed
equipaggiamenti.

I suddetti requisiti devono essere tutti dichiarati, dalla cooperativa o dal Consorzio, a pena di
esclusione ai sensi degli artt. 46 € 47 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii.

Saranno pertanto applicati, in caso di dichiarazioni mendace, gli articoli 75 e 76 del succitato D.P.R.

445/2000, i cui rilievi civili e penali si danno per conosciuti da parte del soggetto partecipante.

Criteri di selezione:

L'affidamento del servizio avverra, da apposita Commissione, a favore della Cooperativa/Consorzio
che presentera l'offerta economicamente piti vantaggiosa determinata sulla base dei seguenti criteri
di valutazione:

- Progetto tecnico : punti 50

cosi suddivisi: soluzione progettuale per I' orgamzzazmne e gestione del servizio di pulizia degli
immobili comunali: 25 punti; consistenza numerica degli inserimenti lavorativi effettuati: 10 punti;
esperienze lavorative maturate nell'ambito del servizio oggetto di gara: 10 punti; tipologia delle
ulteriori attivita svolte in rapporto a quella caratterizzante il servizio oggetto della convenzione: 5
punti

- Progetto di inserimento lavorativo : punti 30

cosi specificato: programm1 di reinserimento per ogni singolo soggetto svantaggiato 1mp1egato
nell'espletamento del servizio, pari almeno al 30 % dell'organico utilizzato per l'affidamento in
oggetto.

- Proposta economica: punti 20
ribasso su importo a base di gara

A parita di punteggio si dara preferenza alla cooperativa/consorzio avente sede legale nel territorio
di competenza dell'Ente.
In caso di ulteriore parita si procedera al sorteggio.

Obblighi

il soggetto partecipante deve esplicitamente garantire, a pena di esclusione

a) assunzione ed impiego effettivo di almeno il 30 % di persone svantaggiate cosi come definite per
legge.

b) integrale riassorbimento ed assunzione per l'intera durata contrattuale e, come condizione
minimale, dello stesso orario pro-capite delle maestranze impegnate nel servizio alle
dipendenze della cooperativa attualmente affidataria.

c) obbligatoria nomina del Responsabile Tecnico.

E' obbligatorio allegare, a pena di esclusione, il pagamento del contributo AVCP di € 20,00.



Termini e modalita di partecipazione e presentazione documentazione
I soggetti, in possesso dei requisiti sopra indicati, debbono far pervenire entro e non oltre il 27

giugno 2016 alle ore 12,00, al seguente indirizzo: Comune di Ariano Irpino (Av) - Ufficio
‘Protecollo - Piazza Plebiscito, 1 - 83031, in apposita busta sigillata, timbrata e controfirmata sui
-~1gmibi di chiusura, recante all'esterno la seguente dicitura: "avviso pubblico per selezione
+*.cooperativa sociale di tipo b) per affidamento biennale del servizio pulizia immobili comunali”, i
seguenti documenti:

1) domanda di partecipazione e dichiarazione dei requisiti richiesti;
copia fotostatica di un documento di identita valido del dichiarante;
copia certificato iscrizione Camera di Commercio;
almeno una referenza bancaria;

2) progetto tecnico;

3) progetto di inserimento lavorativo;

4) proposta economica.

La documentazione di cui al punto 1) deve essere chiusa in busta sigillata e controfirmata sui lembi
di chiusura, sulla quale deve essere scritto BUSTA A — CONTIENE DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE E DOCUMENTAZIONE.

La documentazione di cui al punto 2) deve essere chiusa in busta sigillata e controfirmata sui lembi
di chiusura, sulla quale deve essere scritto BUSTA B — CONTIENE PROGETTO TECNICO.

La documentazione di cui al punto 3) deve essere chiusa in busta sigillata e controfirmata sui lembi
di chiusura, sulla quale deve essere scritto BUSTA C — CONTIENE PROGETTO DI
INSERIMENTO LAVORATIVO.

La documentazione di cui al punto 4) deve essere chiusa in busta sigillata e controfirmata sui lembi
di chiusura, sulla quale deve essere scritto BUSTA D — CONTIENE PROPOSTA ECONOMICA.

11 positivo riscontro dei documenti contenuti nella BUSTA A ¢ condizione necessaria per il
prosieguo dell’apertura delle BUSTEB-C-D.

I plichi debbono pervenire, a pena di esclusione, attraverso le seguenti modalita:
» plico raccomandato a mezzo posta ordinaria o corriere espresso
* consegna a mano all'Ufficio Protocollo del Comune

L’Ente ¢ esonerato da ogni responsabiliti per mancato recapito, per recapito oltre i termini
consentiti o per recapito ad indirizzo diverso da quello indicato.

Le cooperative che non si saranno attenute a tutte le disposizioni contenute nel presente avviso e/o
che avranno prodotto documentazione irregolare o insufficiente saranno escluse dalla selezione.

Apertura plichi e verifica documentazione
In seduta pubblica c/o Area Finanziaria - Via Tribunali (Palazzo degli Uffici) il giorno 28 giugno

2016 alle ore 10,00.
Altre informazioni

- che laddove la procedura di cui in oggetto non porti all'individuazione di alcun soggetto, si
procedera all’emanazione di un secondo avviso pubblico riservato alle cooperative sociali di
tipo b) prorogando, se necessario, I’affidamento in essere per il tempo necessario
all’espletamento di detta procedura e, comunque, non superiore a sei mesi.

- che, alla scadenza contrattuale si dovra procedere, in attuazione del principio di rotazione
nell'affidamento del servizio in oggetto, al convenzionamento, per pari durata contrattuale,
con eventuali soggetti richiedenti, utilmente collocati in graduatoria.



- che il costo complessivo massimo dell'affidamento risulta non superiore alla soglia
comunitaria attualmente pari ad 209.000.00.

- che lo schema di convenzione di riferimento ¢ quello della convenzione prot. n. 346/Rag.
del 22.07.2014 stipulata con la Cooperativa Sociale “Benessere” a r.1. da Benevento, che si
intende qui richiamata e riportata, reperibile presso I’Ufficio Economato del Comune di
Ariano Irpino.

- il presente avviso non costituisce proposta contrattuale e non vincola in aleun modo il
Comune procedente che sara libero di avviare altre procedure, di con concluderla e di
sospenderla per qualsiasi motivo.

Responsabile del procedimento
Economo Comunale: Sig. Augusto Grasso: grasso.ufficioeconomato(@comunediariano.it - tel

0825875332 - fax 0825875343 -

Pubblicazione
Il presente avviso € pubblicato all'Albo pretorio on - line dell'Ente e sul sito internet

www.comunediarian.it

Ariano Irpino, li 30 Maggio 2016




