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Comune di Ariano Irpino

Assessorato Lotta ale Tossicodipendenze
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  CITTA’   DI  ARIANO  IRPINO
              (Provincia di Avellino)
Servizio Lotta alla Droga e alla altre Tossicodipendenze

      Piazza Plebiscito, 1 II piano 83031 Ariano Irpino (Av) 
     tel e fax  0825.875102 e-mail urp@comunediariano.it

ALLEGATO A/1
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA GARA UFFICIOSA E DICHIARAZIONE A CORREDO DELL’OFFERTA.

Spett.le 
COMUNE DI ARIANO IRPINO

SERVIZIO LOTTA ALLA DROGA ED ALLE ALTRE TOSSICODIPENDENZE

83031  ARIANO IRPINO  -AV -

OGGETTO: Fornitura Corso per Tecnico del Suono finanziato dalla Regione Campania da realizzare  ai sensi della Legge 45/99 - Fondo Lotta alla Droga – annualità 2002 -  Progetto PUTIPU’.  
Istanza di ammissione alla gara e connessa dichiarazione.

Il/La sottoscritto/a ……………………………………………………………………………………
nato/a il ………………………………………a ………………………………….. prov. ………..

residente 

……………………………………………………………………………………………………….

codice fiscale ……………………………………………. 

in qualità di

 ………………………………………………………………………………..

dell’impresa
………………………………………………………………………………..

con sede legale

…………………………………………………………………………….....
codice fiscale n……………………………….partita IVA n………………………………………….

C H I E D E
di partecipare alla gara ufficiosa  in oggetto come Organismo di Formazione.
A tal fine ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del medesimo D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsità in

atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

D I C H I A R A

1.) di essere abilitato alla firma, di aver preso conoscenza e di accettare tutte le condizioni e norme

contenute nella lettera di invito  e di accettare tutte le condizioni generali e particolari che possono influire sull’offerta, sulle condizioni contrattuali e sulla esecuzione del servizio nonché di aver giudicato l’importo contrattuale complessivo remunerativo e tale da consentire l’offerta prodotta, di essere a conoscenza, inoltre, delle sanzioni previste dalle vigenti disposizioni in caso di mancata stipula del contratto e di avere preso visione della descrizione analitica  delle caratteristiche tecniche del Corso;

2.) di possedere i requisiti in ordine generale ed i requisiti in ordine speciale richiesti nella lettera di

invito e precisamente:

a) che la Ditta è iscritta nel registro delle imprese della Camera di Commercio di.................. per la

seguente attività .................... ed attesta i seguenti dati (per le ditte con sede in uno stato straniero,

indicare i dati di iscrizione nell'Albo o Lista ufficiale dello Stato di appartenenza):

· numero di iscrizione ...............................

· data di iscrizione..................................e forma giuridica…………………………………….

· durata della ditta/data termine.....................

· forma giuridica.......... ......... ...............

· sede e numero matricola I.N.P.S. ............... ..........

· sede e numero codice I.N.A.I.L. ............ ...............

e di essere in regola con i relativi versamenti;

· persone attualmente in carica indicate nell'art. 38, comma 1, lettere b) e c) D.L.g.s. 163/06

(indicare i nominativi, le qualifiche, luogo e data di nascita e residenza di se stesso firmatario e dei seguenti altri soggetti:

- per le imprese individuali: il titolare e il direttore tecnico (se diverso dal titolare);

- per le S.N.C.: tutti i soci e il direttore tecnico;

- per le S.A.S.: tutti i soci accomandatari e il direttore tecnico;

- per gli altri tipi di società o consorzio: tutti gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza e

il direttore tecnico);

--------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------
3.) di essere autorizzato ai sensi della Legge Regionale n. 19/87 con D. D. n.870 del 21.12.2009, ed accreditato, secondo quanto previsto  dalla delibera di Giunta Regionale della Campania n. 793 del 16.6.2006 e dal Decreto Dirigenziale n. 337 del 21.11.2006.
4.) di non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione dalle procedure di affidamento degli appalti di

servizi previste dall'art. 38 del D.L.g.s. 163/2006, e in particolare:

a) di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

b) che nei suoi confronti non è pendente procedimento per l’applicazione di una delle misure di prevenzioni di cui all’art. 3 della legge n. 1423/1956 o di una delle cause ostative previste dall’art. 10 della legge n. 575/1965 (come specificato al punto b), comma 1, dell’art. 38 del D.Lgs. 163/2006 - l’esclusione e il divieto operano se la pendenza del procedimento riguarda il titolare o il direttore tecnico, se si tratta di ditta individuale; il socio o il direttore tecnico se si tratta di società in nome collettivo, i soci accomandatari o il direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice, gli amministratori muniti di potere di rappresentanza o il direttore tecnico, se si tratta di altro tipo di società);
c) che nei suoi confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale; (come specificato al punto c), comma 1, dell’art. 38 del D.Lgs. 163/2006 è comunque causa di esclusione la condanna con sentenza passata in giudicato per uno o più reati di partecipazione a una organizzazione criminale, corruzione, frode riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati dall’art 45, paragrafo Cee 2004/18; l’esclusione e il divieto operano se la sentenza o il decreto sono stati emessi nei confronti: del titolare o del direttore tecnico se si tratta di impresa individuale; del socio o del direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo; dei soci accomandatari o del direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice; degli amministratori muniti di potere di rappresentanza o del direttore tecnico se si tratta di altro tipo di società o consorzio).
In caso contrario indicare di seguito il nominativo del o dei suddetti interessati, compreso se stesso e tutte le risultanze dei rispettivi casellari giudiziari, compreso le condanne per le quali l’interessato abbia beneficiato della non menzione:

-----------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------

d) Eventuali persone con le stesse cariche sopra indicate per ciascun tipo di ditta, cessate dalla carica nel triennio antecedente la data di pubblicazione del bando d gara (indicando gli stessi dati di

cui al precedente) e per i quali operano gli stessi motivi di esclusione e divieti di cui al precedente

punto:

----------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------

(Qualora nei confronti delle persone cessate dalla carica nel triennio antecedente la data di pubblicazione del bando di gara e indicate nel presente punto siano state pronunciate condanne penali previste dall’art. 38, comma 1, lett.c) del dl.vo 163/06, ai sensi del medesimo comma la ditta

potrà essere ammessa alla gara presentando, insieme alla presente dichiarazione, anche la documentazione idonea e sufficiente a dimostrare di aver adottato atti o misure di completa dissociazione della condotta penalmente sanzionata);
e) che non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della legge 55/1990;

f) che non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e

a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro;

g) che non ha commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione delle prestazioni affidate da

questa stazione appaltante e che non ha commesso un errore grave nell’esercizio dell’attività professionale;

h) che non ha commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui risiede;

i) che nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara non ha reso false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di

gara;

l) che non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui risiede;

m/1) che sono in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili e di cui all’art.

17 della legge 12 marzo 1999, n. 68 . (Tale requisito è richiesto quanto la ditta occupa più di 35

dipendenti, o ne occupa da 15 fino a 35 ma ha effettuato una nuova assunzione dopo il 18.1.2000.

Il requisito può essere attestato anche con presentazione di apposita certificazione rilasciata dagli

uffici competenti dalla quale risulti l’ottemperanza a dette norme).

Oppure

m/2) che non è assoggettabile agli obblighi di assunzione di cui alla legge n. 68/99, in quanto occupa non più di 15 dipendente,

Oppure

m/3) Che non è assoggettabile in quanto occupa da 15 a 35 dipendenti e non ha effettuato assunzioni dopo il 18/1/2000;

(N.B. depennare le condizioni che non interessano la ditta dichiarante)

n) che nei confronti della ditta non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma

2, lettera c), del D.Lgs. 231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione compresi i provvedimenti interdettivi di cui all’art. 36 bis comma 1 del

decreto – legge 4 luglio 2006, convertito con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, nr. 248 contenente le disposizioni inerenti il contrasto del lavoro nero e per la promozione della sicurezza

nei luoghi di lavoro;

o) di non trovarsi, con altri concorrenti alla gara, in una situazione di controllo di cui all’art. 2359 del codice civile, richiamato dall’art. 34, comma 2 del d.lvo 163/06;

p) di non partecipare alla gara in più di un’associazione temporanea o consorzio di concorrenti e

neppure in forma individuale qualora abbia partecipato alla gara in associazione o consorzio (qualora abbia partecipato alla gara in associazione o consorzio);
q) (in caso di associazione o consorzio non ancora costituito) indicare di seguito a quale concorrente, in caso di aggiudicazione sarà conferito mandato speciale con rappresentanza o funzioni di capogruppo_____________________________________________________;

r) che non si trova in alcuna situazione di collegamento di tipo sostanziale con altra Ditta concorrente alla presente gara, tale che le relative offerte siano imputabili ad un unico centro decisionale;

s) di applicare a favore dei lavoratori dipendenti (e, se Cooperativa, anche verso i soci) e di fare applicare ad eventuali ditte subappaltatrici condizioni normative e retributive non inferiori a quelle

risultanti dai contratti di lavoro e dagli accordi locali in cui si svolgono i lavori, se più favorevoli

nei confronti dei suddetti soggetti rispetto a quello dei contratti e degli accordi del luogo in cui ha

sede la ditta;

t/1) che ai fini della regolarità contributiva, non si trova nelle cause di esclusione dalle gare previste

dall’art. 1 bis, comma 14 della legge 18.10.2001, nr. 383, introdotto dall’art. 1, comma 2 del 9 D.210/02 convertito in legge 266/02, in quanto non si avvale di piani individuali di emersione di

cui alla legge 383/2001,

Ovvero

t/2 che ai fini della regolarità contributiva, non si trova nelle cause di esclusione dalle gare previste

dall’art. 1 bis, comma 14 della legge 18.10.2001, nr. 383, introdotto dall’art. 1, comma 2 del D.210/02 convertito in legge 266/02, in quanto si è avvalso di piani individuali di emersione di cui

alla legge 383/2001, ma che il periodo di emersione si è concluso;

(N.B. depennare la condizione che non interessano la ditta dichiarante)

u) di aver correttamente adempiuto all’interno della propria azienda agli obblighi di sicurezza previsti dalla normativa vigente;

v) di essere iscritte nell’apposito Registro prefettizio per le cooperative oppure di essere iscritti nello Schedario generale della Cooperazione, per i consorzi di cooperative;

z) che non subappalterà il servizio ed è consapevole che eventuali subappalti non saranno autorizzati;

w) di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, e s.m.i che i

dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.

Il sottoscritto dichiara altresì:

 che l’Ente rappresentato ha  una esperienza comprovata di almeno un biennio ovvero aver diplomato un primo gruppo di tecnici del suono;

di aver preso visone del disciplinare di gara e di accettare  integralmente le clausole in esso riportate;

di giudicare il prezzo base di gara remunerativo e tale da consentire il ribasso che sta per fare;

Luogo e data

___________________________________

Firma

________________

Si allega copia documento di identità…………………………………………
rilasciato da……………………………………………………………..

in data…………………………………..
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