AZIENDA MOBILITA’ UFITANA

Societa per Azioni a Socio Unico
Sede in ARIANO IRPINO (AV), VIA PIANO DI ZONA
Capitale Sociale € 1.067.5006
Cod.Fiscale Nr.Reg.Imp. 02318880644
Iscritta al Registro delle Imprese di AVELLINO
VERBAILE DI ASSEMBILEA GENERAILE ORDINARIA

- 19 Maggio 2014 -

L'anno 2014, 1l giorno 19 del mese di Maggio alle ore 15:35 in Anano Irpino presso la sala giunta
della Casa Comunale, si ¢ runita l'assemblea generale ordinaria della societa AZIENDA

MOBILITA” UFITANA S.P.A.

Assume la presidenza il dr. Antonio Fioriello, amministratore unico, che constata:

- la regolare costituzione dell'assemblea per la presenza del socio unico nella persona della
dott.ssa Elvira Nuzzolo, rappresentante legale pro tempore, dell’'organo amministrativo nella
persona di se stesso e dei componenti del collegio sindacale dr. De Pasquale Stefano e dr.
Crugnale Rocco.

Risultano presenti il dott. Ruzza Generoso in qualita di Dinigente dell’Area Finanziana dell’tinte

proprietario e 1l dott. Boccia Antonio in qualita di Presidente dell’Organo di Controllo dell’Ente

proprietario.

Il Presidente, dichiara validamente costituita 1'assemblea a norma dello statuto e con il consenso

unanime dell’assemblea riserva a sé le mansiont di segretario dando quindi lettura dell'ordine del

2. Rinuncia componente effettivo collegio sindacale rag. Di Matna Mario: presa d'atto ¢ nomina componente
effeltivo;

3. Modifica sede legale da |ia Rione Piano di Zona a V'ia Tribunali: proveedimenti consequensiali;

4. Varie ed eventualt.

Gl

1. Piano di risanamento 2014/ 2013 discussione ed approvasione;




Punrto n.01

Il Presidente prende la parola e relaziona sul piano di risanamento predisposto del quale fornisce

copia agli intervenuti.

Gli interventi necessari per rendere sostenibile e di conseguenza realizzabile 1l prano riguardano

essenzialmente le seguenti aree di azione:

a)

D

h)

[’operazione

Spesa personale dipendente: razionalizzazione attraverso l'utilizzo degli ammortizzaton

sociali;
Spesa manutenzione parco rotabile: attivazione procedure interne di controllo;

Spesa carburanti per autotrazione: razionalizzazione programma di esercizio e controllo

spesa con procedura ad hog;

Intervenu di impulso all’attivita di controllo della sosta a pagamento: obiettivo entro tine

anno contrattualizzazione in house providing della gestione del servizio dei parcheggi;
Interventi di impulso all’attivita di controllo dei ticket di viaggio a bordo macchina:
obiettivo incremento rcavi diretd;

Contratto pubblicitario parco rotabile: ripristinare ricavo accessorio;

Svincolo contributo straordinario per acquisto autobus di euro 41.000: acquisto due

minibus usati con immediat effetti in termini di risparmio dei costi di manutenzione e

carburante;

Intervento strutturale del socio attraverso 'impegno ad iscrivere nel bilancio pluriennale
di previsione I'importo di euro 267.000 in conto ricapitalizzazione e/o copertura perdite

pregresse della partecipata da ripartire anche in piu tranches annuali secondo le intese che

saranno formalizzate con 1 principali creditonn (Eav stl; Officina meccanica Fratell

Dell'Infante snc, Q8 Petroleum SpA).

risanamento societario fnalizzata ad un nequilibrio economico ¢ finanziario

richiede pertanto un radicale riassetto organizzativo dei servizi improntato alla razionalizzazione

del costl.

Sara fondamentale evitare slittament temporali nell’esecuzione delle azioni individuate nel

presente piano e soprattutto la collaborazione delle parti sociali per laspetto riferito alla gestione

degli esuberi e del socio unico con riferimento aglh impegni da assumere.




Riguardo lo squilibrio finanziario pregresso si evidenzia e sottolinea che in assenza dell'intervento
del socio come proposto non si assicura la sostenibilita del piano e la continuita dell’atavita

aziendale.

11 Piano, come elaborato, dimostra la possibilita di nisanamento dall’esposizione debitona e il
riequilibrio economico-finanziario nel presupposto che siano realizzati gli obiettivi indicati nello
stesso, attraverso le azioni ivi previste, comprese le azioni sul personale, e sia concluso I'accordo
di ristrutturazione dei debiti pregressi (piani di fentro con 1 principali creditori commerciali) nella

misura almeno pari a 267.000 euro di cui si dovra far carico il socio unico.

Prende la parola il socio nella persona della dott.ssa Elvira Nuzzolo, la quale, premettendo che sul
piano di risanamento finanziario del’PAMU  S.p.A. ha ricevuto parere favorevole sulla fattibilita
delle azioni in esso programmate, con le condizioni evidenziate nella parte disposizione del
presente deliberato, da parte del Dirigente Area Finanziara e del Presidente del Collegio dei

Revisori dei Cont dell’Ente proprietario (allegato n®01), evidenzia quanto segue.
g , ] g

Il prano di risanamento presentato dalPamministratore € stato formulato sulla base di una sene di

assunzioni, sia economiche sia finanziarie, che si ritengono ragionevolmente atfidabil.

Relativamente alla tenuta complessiva del Piano si rilevano diverse previsioni che concorrono alla

formazione di un giudizio positivo da parte del socio, tra le quali le piu rilevant sono:

- Dintervento sulla riduzione del costo del personale dipendente, della manutenzione e del

carburante;
- gli intervent sulla produttvita del personale con I'obiettivo di incrementare i ricavi diretts,

- 'impegno del socio riguardo sia lo svincolo del contributo straordinario gia iscritto nel bilancio
di previsione per euro 41 mila sia la partecipazione all'intervento strutturale di nentro dei debin

commerciali impagati nella misura prevista di complessivi euro 267 mila.

E’ evidente che biso,

organizzativa e sul perseguimento delle linee guida esposte nel piano.

Si ritiene che le ipotesi e le assunzioni poste a fondamento del Piano valutato unitamente ai
documenti a suo corredo contengano gli elementi essenziali per poter essere oggetto di una
valutazione di idoneita e coerenza.

Prende la parola il Presidente del Collegio Sindacale il quale esprime, a nome dei componenti

dellorgano di controllo presenti, parere favorevole all'adozione del Piano predisposto

a_concentrare le azioni sugli interventi di efficientamento della struttura



dall’amministratore, evidenziando tuttavia che 1 risultati prefissati nei prossimi due anni potranno
essere raggiunt solo con la massima sinergia tra amministratore e socio (che dovra assicurare la
sostenibilita del piano e garantire un impegno da iscrivere in bilancio in conto neapitalizzazione
e/o copertura perdite, in quanto in relazione all’entita della perdite di esercizio si rende
applicabile il disposto del c.1 dell’art.2446 C.C.). Inoltre segnala lesigenza di effettuare un
continuo monitoraggio e controllo sulle iniziative considerate nel piano.
I1 parere reso presuppone che sia data attuazione completa alle iniziative indicate nel Piano e che
quindi una diversa definizione delle stesse o un semplice slittamento temporale delle stesse (ad
esempio una tardiva azione di razionalizzazione della spese del personale dipendente)
comporterebbe il venir meno del parere reso e la necessita di ridefinire un nuovo piano.
Dopo ampia ed approfondita discussione, l'assemblea, preso atto del parere favorevole
dell’organo di controllo della partecipata,

DELIBERA
- di approvare il piano di risanamento cosi come proposto dall’'amministratore unico che viene
allegato al presente verbale per formarne parte integrante e sostanziale (allegato n® 2)
- di riservarsi, in sede di approvazione del Bilancio di previsione 2014/2016, la verifica della
sostenibilita finanziaria dell’impegno di accollo di quota parte della debitoria pregressa di breve
periodo della partecipata nella misura almeno pari a complessivi euro 267.000,00, da npartirsi 1n
quote costanti annuali per 1l triennio di nfenmento
- di demandare al responsabile dell’area finanziaria dott. Ruzza Generoso di proporre la bozza di
deliberazione della erogazione a favore della partecipata AMU SpA del contributo straordinario
iscritto nel bilancio di previsione dell’Ente con destinazione “in conto acquisto beni strumentali”

per complessivi euro 41.000,00.

Punto n.02

Il Presidente presa la parola comunica al socio che in data 30 aprle 2014 ha rassegnato le
dimissioni dalla carica di sindaco etfettivo della societa 1l rag. D1 Maina Maro per motivazion

strettamente personali.

1l socio, preso atto di quanto riferito dal Presidente, ritiene necessario ricostituire nella sua

integrita I'organo di controllo e nel procedere alla nomina del terzo componente effettivo del



collegio sindacale, in sostituzione del sindaco dimesso, di doversi attenere a quanto contenuto nel
verbale di estrazione dei componenti del collegio sindacale del’AMU SpA redatto 1n data 15.04
us..

Il socio pertanto,

DELIBERA

- di prendere atto delle dimissioni del sindaco effettivo Rag. D1 Maina Mano;

- di nominare alla carica di componente effettivo del Collegio Sindacale il rag. Pratola Lug
nato ad ARIANO IRPINO (AV) il 05/05/1962 e residente in ARTANO IRPINO (AV) alla
via Marconi n. 35/B, cf: PRTLGUG2E04A399W, iscritto al Registro der Revisort Contabili al
n.3825-97953 (G.U. n.87 IV serie speciale del 02/11/1999), per un triennio e comunque fino
alla scadenza del mandato dell’attuale collegio sindacale;

- di attribuire al sindaco neo-nominato 1 compenso annuo di euro 2.500,00

(duemilacinquecento/00) oltre Iva e contributi previdenziali come per legge.

Punro n.03

Interviene il Presidente il quale comunica all’assemblea che la sede degli uffici ¢ stata rrasferita da
g
qualche setimana in via Trbunali nel Palazzo di proprieta del Comune ove sono ubicati altri

Uttici del’Ente.
Si rende opportuno trasferire presso il medesimo indirizzo la sede legale della societa.
Sul punto si invita i socio a deliberare sulla proposta avanzata.

L’assemblea, preso atto di quanto riferito dal Presidente, condivise le motvazioni, dopo breve

discussione,

- trasferire la sede legale della societa AMU SpA in Via Tribunali snc nel Comune di Anano

Irpino (Av);

_di delegare Pamministratore a trasmettere le comunicazioni pubblicitarie agh ent prepost.
2 prej

Null’altro essendovi da deliberare e nessun’altro avendo chiesto la parola, la seduta viene sciolta

N

g N



alle ore 16:50.

[l Presidentg e segretario

(Dr. Antonsp Froriello)

DICHIARAZIONE AI SENSI DELL'ART.2 COMMA 54 DELLA LEGGE 24/12/03 N.350

“]1 sottoscritto dottore commercialista Antonio Fioriello, iscritto all’Ordine dei Dottori Commercialisti

della Provincia di Avellino al n.591, consapevole della responsabilita penale cui puo andare incontro in

caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabiliti che non sussistono nei suoi

confronti provvedimenti disciplinari che ne impediscono I’esercizio della professione, quale incaricato dal

legale rappresentante della societa, ai sensi dell’art.2 comma 54 della legge 24 dicembre 2003 n.350.

Inoltre dichiara che il presente documento informatico ¢ conforme al documento originale depositato
presso la societa”

Firmato

(dottore commercialista)

Antonio Fioriello

“Imposta di bollo assolta in modo virtuale tramite la Camera di Commercio di Avellino autorizzata con
provv.prot.n.97330/01 del 07/12/2001 del Ministero delle Finanze — Dip. delle Entrate — Ufficio delle
Entrate di Avellino”



Comune di Ariano Irpino

PROVINCIA DE AVELLINO
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